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КРАСНОЯРСК, УЛ.УСТИНОВИЧА, 24А тел.: 245-59-97 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ УДО И ОУ  
КАК РЕСУРС РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МИНИМУМА 



ЦЕЛЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 
СФОРМИРОВАТЬ У ОБУЧАЮЩИХСЯ СПОСОБНОСТЬ 
САМОСТОЯТЕЛЬНО И ОСОЗНАННО ПЛАНИРОВАТЬ,  

РЕАЛИЗОВЫВАТЬ И КОРРЕКТИРОВАТЬ ПЕРСПЕКТИВЫ СВОЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ. 



Профориентационные мероприятия: 
 
1 Профориентационные уроки; 
2 Профдиагностика, направленная на выявление интересов и способностей обучающихся, 
уровня готовности к профессиональному самоопределению, ценностных ориентиров, 
мотивации обучающихся и получение индивидуальных рекомендаций на этой основе; 
3 Групповой разбор результатов профориентационных диагностик, рефлексивный урок; 
4 Информационное сопровождение обучающихся и их родителей  
5 Профессиональные пробы практического и/или моделирующего уровней 
6 Профориентационные мероприятия по выбору:  
Проведение выставки; посещение организаций территориальной образовательной и 
профессиональной среды (профессиональных образовательных организаций, организаций 
высшего образования и работодателей);  
7 Организация проектной деятельности с учетом предпочитаемых обучающимися 
профессиональных сфер и профилей обучения;  
8 Участие в профориентационных мероприятиях федерального и регионального уровня. 
9 Подготовка к Чемпионату Профессионалов (бывш.WSR) 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  МОЖЕТ БЫТЬ РЕАЛИЗОВАНО В 
СЛЕДУЮЩИХ ФОРМАХ: 



• Профессиональное обучение для обучающихся 14-18 лет 
 
Такое обучение может быть реализовано как в школе, при содействии 
профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций 
высшего образования, с которым школа заключила соответствующий договор, так и на 
базе организации, осуществляющей профессиональную подготовку. 
 
 
• Конкурсы профориентационной направленности 
 
Мероприятия могут быть организованы образовательными организациями УДО /СПО и 
образовательными организациями высшего образования, конкурсными площадками-
интеграторами.  
Такие конкурсы позволяют обучающимся попробовать свои силы в решении                            
профессиональной задачи, которая включает в себя выполнение задания(-ий) по четко 
заданным критериям в индивидуальном или командном формате и представление 
результатов.  
Участие в конкурсах предполагает помощь наставника/куратора из педагогов УДО/СПО, 
оценку жюри и награждение победителей. 



• Профориентационные программы в рамках организации каникулярного детского 
отдыха 
 
Это могут быть варианты тематических или мультипрофильных профориентационных 
смен в рамках детского оздоровительного отдыха, где у обучающихся есть возможность 
познакомиться с особенностями той или иной профессиональной деятельности в 
формате 
лекций, мастер-классов, решения задач, выполнения проектов, выполнения 
профессиональных обязанностей. 
 
• Системы профильных элективных курсов 
В рамках сетевого взаимодействия могут быть реализованы профильные элективные 
курсы для обучающихся, программа которых формируется на основе выявленных в 
результате диагностики профессиональных интересов. 
 
• Профильные классы 
Направленность обучения в данных классах предполагает, как общее образование, так и 
дополнительную программу обучения, которая реализуется с привлечением ресурсов 
партнеров. 
 



Точка входа: 
подача заявок в обозначенные сроки 

«Профессиональный хит-парад. Ранняя 
профориентация» 
 
«Открытый городской фестиваль 
профессиональных проб» 
 
«Ярмарка профессиональных  
образовательных учреждений»  
 

ФЕСТИВАЛИ И КОНКУРСЫ 

и многое другое 



Совместная реализация  
профориентационных 

мероприятий (6 -11 классы) 

Профессиональные 
пробы 

Организация 
экскурсий 

Приглашенные 
эксперты 

Профессиональное 
обучение 

Профориентационные 
ярмарки, фестивали, 

конкурсы 

ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ 



 Программа «Вектор – юниор»  

(занятия проходят два раза в неделю по утвержденному совместно со школой расписанию; 4 - 6 модулей 

проф. проб разных направленностей) 

 Мини-курс «Разговоры о будущем. Профессии будущего» 

 Профориентационные консультации профориентолога 

 Информационный блок «Где учиться? Где работать?» 

Точка входа в проект: 

договор о сотрудничестве в сфере профессиональной ориентации 

ПОДХОД К ПРОФОРИЕНТАЦИИ ШКОЛЬНИКОВ НА ОСНОВЕ 
РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ И НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ  



«Вектор» 

Школа 

Общеобразовательный 
класс 

Центр 
профессионального 
самоопределения 

Консультации психолога и 
профориентолога 

Профессиональное 
обучение 

10 класс 

11 класс 



Программы профессионального обучения по 
профессиям рабочего, должности служащего 

1. Уборка номеров (комнат) гостиничных комплексов и иных 
средств размещения (горничная) 

2. Официант  
3. Бармен  
4. Специалист, участвующий в организации деятельности 

детского коллектива (вожатый) 
5. Фотограф 
6. Швея 
7. Специалист по присмотру и уходу за детьми дошкольного 

возраста (Младший воспитатель) 
8. Специалист по присмотру и уходу за детьми дошкольного 

возраста (Помощник воспитателя) 
9. Специалист по присмотру и уходу за детьми дошкольного 

возраста (Няня) 
10. Слесарь по ремонту автомобилей 
11. Слесарь-инструментальщик 
12. Парикмахер 
13. Повар 
14. Кондитер 

Мин .~144 часа обучения 

Стоимость в мес. 
 от 2 000 т.р. до 3 600 т.р. 

за один месяц обучения 

Компетенции по подготовке к 
 Чемпионату «Молодые профессионалы»  от 12 до 18  

1. Компетенция «Токарные работы на станках с ЧПУ» 
2. Компетенция «Фрезерные работы на станках с ЧПУ» 
3. Компетенция «Прототипирование» 
4. Компетенция «Электроника» 
5. Компетенция «Инженерный дизайн CAD (САПР)» 
6. Компетенция «Мобильная робототехника» 
7. Компетенция «Хлебопечение» 
8. Компетенция «Изготовление прототипов» 
9. Компетенция «Ремонт и обслуживание автомобилей» 
10. Компетенция «Ювелирное дело - Юниоры»  
11. Компетенция  «Поварское дело- Юниоры» 
12. Компетенция  «Ресторанный сервис-Юниоры» 
13. Компетенция  « Кондитерское дело-Юниоры» 
14. Компетенция  « Администрирование отеля- Юниоры» 
15. Компетенция  « Парикмахерское дело- Юниоры» 
16. Компетенция  « Технология моды» 

 
 




